
  

Nimmst Du die Herausforderung an? 

Dann bewirb Dich bitte online unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins: 

bewerbung@westland.com 

Westland Deutschland GmbH | Frau Kerstin Sommerfeld | Am Bollscheid 50 | 56424 Mogendorf 

 

 

  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Willkommen in der grünen Welt von Westland & Seramis! Hier, wo aus Liebe zu Pflanzen erstklassige 
Markenprodukte entstehen! Wenn Du Spaß an hoher Verantwortung hast und großen Einsatz nicht scheust, bist 
Du genau der/die Richtige, um mit unseren Premium-Marken neue Maßstäbe zu setzen! Die Westland 
Deutschland GmbH ist eine Tochtergesellschaft der britischen Westland-Gruppe, die mit SERAMIS über die 
wahrscheinlich bekannteste Marke im grünen Bereich verfügt und mit ihr weiter deutlich wachsen wird.  
 

 

In der europäischen Zentrale suchen wir Dich als  

Techniker/Meister Elektrotechnik (m/w/d) 
Produktions-Generalist  

Das kannst Du bei uns bewegen:  
 Aktive Mitarbeit im gesamten Produktionsprozess, Bedienung und Überwachung aller 

Fertigungsanlagen sowie Optimierung der Anlagenverfügbarkeit 
 Fehleranalyse und Reparaturen an elektronischen und elektrischen Komponenten 
 Programmierung von Industriesteuerungen und deren Inbetriebnahme 
 Sicherstellung und Einhaltung der internen Qualitäts- und Sicherheitsstandards 
 Wartung und Instandhaltung der Produktionsanlagen, Maschinen und Gebäudetechnik 
 Durchführung von Umbauten und Erweiterungen von Industrieanlagen 
 Perspektivisch Übernahme der Schichtleitung 

Das bringst Du mit:  
 Abgeschlossene Ausbildung zum Meister oder Techniker im Bereich Elektrotechnik 
 Sehr gute SPS-Kenntnisse 
 Selbstständige, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Bereitschaft zur Schichtarbeit 
 Gute Kenntnisse in MS Office 

Das bieten wir: 
 Eine europäische Aufgabe in einem grünen Unternehmen mit Wachstumspotenzial  
 Ein dem Mitarbeiter zugewandtes Familienunternehmen  
 Sehr flache Hierarchien, agiles Arbeiten und offenes Ohr für Deine Ideen 
 Individuelle Fort- und Weiterbildung 
 Jährliche Mitarbeiterdialoge und Teamevents 
 31 Tage Urlaub für Erholung und Entspannung 
 Jobrad 
 Betriebliche Altersversorgung mit einem Arbeitgeberzuschuss von 25% 
 Kaffeespezialitäten & frisches Obst kostenlos in der Zentrale 
 Vierpfotige Kollegen in der Verwaltung 
 Mitarbeitervergünstigungen mit Sonderkonditionen renommierter Hersteller / Marken (Corporate 

Benefits) 
 Hohes Maß an Eigenverantwortung – getreu dem Motto „Machen“ 

Bei uns sind alle willkommen, unabhängig von Geschlecht, Alter oder Herkunft. 


